Accreditato Regione Campania D.G.R. 242/13
MAXWELL | SAFSS
Certificato ISO 9001:2008
SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE IN SCIENZE SOCIALI

CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

Etica e responsabilita nel mondo del lavoro
contemporaneo

PRESENTAZIONE

Le tragedie causate da crimini efferati mostrano come I'orrore possa nascere non necessariamente da
psicopatologie, ma dalla semplice assenza di pensiero critico e dalla rigida esecuzione burocratica delle
mansioni. Il corso trasforma la riflessione storico-filosofica (Arendt, Adorno, Jonas) in uno strumento pratico
per identificare 1'obbedienza cieca, il conformismo acritico e la de-umanizzazione nei contesti lavorativi.

OBIETTIVO FORMATIVO DESTINATARI

Sviluppare la capacita di "pensare senza parapetto” Professionisti e studenti operanti in ambiti socio-
(Hannah Arendt) per giudicare in modo autonomo e critico assistenziali, socio-sanitari, giuridici e scolastici
regole o norme anti-umane, contrastando la de- intenzionati a potenziare il proprio capitale umano e
responsabilizzazione e la "banalizzazione del male". competenze trasversali.

PROGRAMMA DEL CORSO (16 ORE TOTALI)

Modulo 1 (4h) — La Banalita del Male e il Burocrate Inconsapevole
L'analisi arendtiana di Adolf Eichmann e la thoughtlessness; parcellizzazione delle mansioni, routine e frammentazione dei
ruoli; analisi dei casi di conformismo e obbedienza cieca.

Modulo 2 (4h) — Il Giudizio e la Facolta di Dire "No"
Coscienza, dialogo interiore e giudizio autonomo; tecniche di Whistleblowing etico, gestione del dissenso e resistenza al
Groupthink; risoluzione dei dilemmi etici organizzativi.

Modulo 3 (4h) — La De-umanizzazione e il Linguaggio del Potere
Filosofia post-Auschwitz (Adorno, Levinas, Jaspers, Arendt) e la riduzione dell'altro a funzione; eufemismi tecnici
burocratici; audit del linguaggio e ri-orientamento all'empatia.

Modulo 4 (4h) — Etica della Cura e Responsabilita per il Futuro
11 "Principio di Responsabilita" (Jonas, Weber) e la Natalita (Arendt); fondare I'etica organizzativa sulla dignitd umana;
elaborazione della "Carta dell'Agire Etico".
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MAXWELL | SAFSS Organizzazione & Dettagli Operativi

SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE IN SCIENZE SOCIALI

TITOLO CONSEGUITO & SPENDIBILITA

Attestato di "Aggiornamento Professionale”

Con Validazione e Certificazione delle Competenze in conformita alle norme UNI ISO, UNI EN ISO, UNI EN, UNI; al D. Lgs.
16 gennaio 2013, n. 13; all'Accordo Stato-Regioni del 20-02-2014 per 'apprendimento permanente.

v Spendibile per: Crediti formativi e professionali | Punteggi in concorsi pubblici | Arricchimento CV

INFORMAZIONI ORGANIZZATIVE

Docente Prof. Antonio Sposito
Durata & Orari 16 ore articolate in 4 incontri di 4 ore ciascuno (ore 9:00 — 13:00)
Calendario 2026 17, 24, 31 Ottobre e 7 Novembre 2026

Modalita Blended: In presenza (Ente Maxwell, Via G.A. Campano 103/105, Napoli) +

odalita & Sede Collegamento sincrono su piattaforma dedicata (link inviato ad iscritti autorizzati).

Quota di Partecipazione € 70,00 (da versare all'atto dell'iscrizione)

MODALITA DI ISCRIZIONE E PAGAMENTO

Bonifico Bancario intestato a: ANTONIO SPOSITO

IBAN: IT7210306914937100000007872

Inviare la ricevuta del bonifico a: direttorescientificosafss@entemaxwell.it oppure via WhatsApp al 349-7113984.

REGOLAMENTO E CONDIZIONI

« Attivazione: Il corso sara attivato al raggiungimento di un minimo di 5 iscritti.
. Presenze: E consentita al massimo 1 assenza (4 ore). Con ulteriori assenze l'attestato non potra essere rilasciato.
. Auditori: E possibile partecipare gratuitamente come uditori alla prima lezione (previa iscrizione).

. Frequenza da remoto: Autorizzata esclusivamente per residenti fuori Campania o per comprovati motivi di salute, lavoro o
studio.

Sede Operativa: Via G.A. Campano 103/105, 80145 Napoli Direttore Scientifico e Didattico
Tel/Fax: 081-5854334 | Web: www.entemaxwell.it Prof. Antonio Sposito
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